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Modelo de educacion presencial y a distancia JA It’s My Future®

El modelo de educacion presencial y a distancia JA It's My Future les ofrece a los estudiantes de secundaria informacion
practica que les ayudara a prepararse para el mundo laboral. El programa consiste en seis sesiones de 45 minutos dirigidas
por un voluntario, durante las cuales se brindan oportunidades adicionales de aprendizaje.

Al participar en el programa, los estudiantes lograran:

+ desarrollar habilidades que les permitiran crear su propia marca,
y buscar y conseguir un trabajo;

* investigar carreras potenciales; .
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* crear un curriculum basico;

* reconocer el comportamiento adecuado para una entrevista;
« diferenciar entre habilidades técnicas e interpersonales.

Titulos y resiimenes de las sesiones:

Sesion uno: Mi marca

Los estudiantes aprenderan que ellos tienen su propia marca personal y que la marca que construyen hoy, en el futuro se reflejara
en ellos. Analizaran logos conocidos para aprender como las personas y las empresas crean sus marcas y construyen su reputacion.
Evaluaran sus caracteristicas personales para definir sus propias marcas y posteriormente crear logos que los representen.

Sesion dos: Trayectorias y grupos de carreras

Se les presentaran a los estudiantes los 16 grupos de carreras y los caminos a seguir para alcanzarlas. Responderan una encuesta
de interés de carrera y aprenderan sobre los posibles trabajos en sus grupos de carreras preferidos. Compartiran su informacion
laboral con otros miembros de la clase, y analizaran la importancia de todos los trabajos dentro de una comunidad.

Sesion tres: Carreras de alto crecimiento

Los estudiantes reconoceran la importancia de ser conscientes acerca de qué campos estan creciendo y cuéles estan en declive
a la hora de tomar decisiones sobre sus propias carreras. Participaran en un juego que les presentara informacion sobre las
carreras de alto crecimiento.

Sesion cuatro: Mapa de carreras

Los estudiantes aprenderan como las primeras experiencias pueden desarrollar habilidades transferibles que contribuyan al éxito
laboral futuro. Observaran la vida de las celebridades, centrandose en las experiencias importantes que los han llevado a su éxito.
Aprenderan sobre los mapas de carrera mediante el anélisis de un ejemplo y posteriormente crearan los suyos propios.

Sesion cinco: A la busqueda

Se les presentaran a los estudiantes los aspectos basicos de la busqueda, solicitud y entrevista de trabajo. Participaran en un juego
en el que deben identificar dos verdades y un mito sobre el proceso de busqueda de trabajo. Aprenderan los fundamentos de la
creacion de un curriculum, participaran en una simulacién en la que identificaran las habilidades apropiadas para varios trabajos

y decidiran cual es la seccion correcta de un curriculum para destacar esas habilidades.

Sesion seis: Habilidades interpersonales

Los estudiantes aprenderan las diferencias entre las habilidades técnicas y las interpersonales, y por qué ambas son esenciales
para obtener y mantener un trabajo. Los estudiantes también completaran una autoevaluacién de habilidades interpersonales para
determinar qué habilidades ya tienen y cuéles pueden mejorar. Por ultimo, representaran situaciones que exigen unas habilidades
interpersonales sélidas.
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La solucién completal/integral para
el voluntario de JA:

Ubicacién personalizada

Capacitacion integral

Compromiso de tiempo flexible a
través del aprendizaje presencial
y a distancia

Seguimiento y acompafiamiento del
personal de JA
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JAIT'S MY FUTURE®

Herramientas
interactivas digitales

Interfaz atractiva

y oportunidades de
aprendizaje presencial
y a distancia

Modelo de educacion presencial y a distancia JA It's My Future®

@ Nos falta una persona

Recursos para los
voluntarios, incluidos
videos generales y una
Guia para voluntarios
y docentes con
instrucciones y temas
de conversacion

Contenido multimedia

Con el patrocinio de:
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